
Ing. David Fresar

Mgr. Pavel Noha

ERASMUS+
Mobilita žáků a pracovníků v odborném vzdělávání a přípravě

Střední odborná škola Jarov; Učňovská 100/1, 190 00 Praha 9



Krátce o škole:

• Hlavní areál budov Učňovská 100/1, Praha 9 (Jarov) –

škola teorie a OV stavebních oborů, detašované pracoviště

Pod Táborem 17, Praha 9 – OV zahradnických oborů

• Celkem přes 1.250 žáků v učebních a studijních oborech

• Akreditováno a vyučováno 26 učebních a 10 studijních

oborů stavebního, zahradnického a sportovního zaměření

• V nabídce studijní obory skupiny M, učební obory skupiny H

i E a nástavbové studijní obory skupiny L v denní i dálkové

formě

• Neformální rozdělení školy na SOŠ, SOU a OU

• Domov mládeže pro chlapce i dívky



Historie školy a mobility:

 Úspěšně realizováno 6 mobilitních projektů (od 2010 – agentura)

 Průměrně na každou mobilitu vysláno 30 žáků

(učebních a studijních oborů, včetně žáků se speciálními

vzdělávacími potřebami)

 Průměrná výše čerpaných finančních prostředků (podpory) na jeden

projekt mobility je 68.000,- €

 Celkem již vysláno na zahraniční pracovní mobilitu přes 170 žáků

 Partnerské organizace (firmy) v pěti evropských zemích:

Holandsko, Finsko, Španělsko, Anglie, Německo

 Škola působí nejen jako vysílající organizace, ale i jako organizace

přijímající

 Škola je jako člen zapojena i do konsorcií



Co obnáší podat žádost:

 mít jasnou vizi a cíl (kdo, kdy, kam a na jak dlouho)

 mít partnerské organizace (ideálně prověřené)

 aktivně zapojené vedení školy

 mít pracovní / realizační tým 

(administrátor, organizátor, ekonom, …)

 technické a administrativní zázemí

… a především pevné nervy a psychickou odolnost !



Program samotné mobility:

 komunikace s partnery (resp. velmi mnoho komunikace)

 přesný a podrobný harmonogram stáže (závazný „jízdní řád“)

 pracovní aktivity žáků dle vypracované JVU

 povinná administrativa a formální výstupy mobility

 odborné exkurze v rámci jejich profese

 exkurze, výlety či návštěvy (tipy od partnera v místě)

 volnočasové aktivity (společné - fakultativně)

 volnočasové aktivity (individuální)



Co přináší mobilita žákům:

 profesní a odborný růst (jiné postupy, technologie, materiály, 

pracovní tempo, …)

 jazykové kompetence

 rozšíření obzorů (nové prostředí, kultura, zvyklosti, 

spolupracovníci, …)

 osobnostní rozvoj (samostatnost, flexibilita, práce v týmu, …)  

 navázání nových mezilidských vztahů a kontaktů

 výhodu pro uplatnění na trhu práce (Europass Mobility)



Doprovodná osoba:

 hlavní styčná osoba pro partnera v cizině po celou dobu

pobytu

 kontrolor kvality a „přenašeč“ zkušeností a přístupů

 někdy podpůrný tlumočník / překladatel

 flexibilní cestovní průvodce + fotograf

 monitoring a koordinace pracovních i volnočasových aktivit

 vychovatel, psycholog, zdravotník + dočasný náhradní

otec / matka / kamarád / kamarádka…

 zkrátka „all in one“ 



Pozitiva a rizika pro školu:

 možnost podpořit nadané žáky školy (100% krytí všech nákladů

mobilit)

 nezanedbatelné PR pro školu (web, DOD, Schola Pragensis, atd.)

 zvýšení atraktivity školy pro žáky, budoucí zájemce o studium i

partnery

 možnost komparace a získání zkušeností pro rozvoj vzdělávacího

procesu

 velká časová náročnost na přípravu i vlastní průběh

 vhodný výběr žáků i pedagogů

 nebezpečí možných stížností (žáků či zákonných zástupců)

 rozšířená kontrolní činnost vůči škole





Děkujeme za pozornost

Per aspera ad astra


