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V rameci projektu, ktery realizoval Institut pedagogicko-psychologické-
ho poradenstvi CR v roce 2007, byl vytvofen ptivodni informaéni materi-
al, ktery reagoval na stdle vzrustajici potiebu asistencénich sluzeb pii vzdeé-
lavani déti, zaka a studentt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a na
casté dotazy k této problematice.

V uplynulych trech letech doSlo v oblasti specidlniho vzdélavani
k mnohym zmeénam. Predkladame proto text Zakladni informace k za-
jistovani asistenta pedagoga do t¥idy, v niz je vzdélavan zak nebo
zaci se zdravotnim postiZzenim aktualizovany a doplnény o zkuSenosti
z pedagogické praxe. Reagujeme téz na pozadavky Vladniho vyboru pro
zdravotné postizené obcany, predevsim na nové prijaté vladni usneseni
¢. 253/2010 ,Narodni plan vytvareni rovnych prilezitosti pro osoby
se zdravotnim postizenim na obdobi 2010-2014°, kde je opétovné
ukladano resortu skolstvi stanovit v oblasti primarniho a sekundarniho
vzdélavani podminky pro poskytovani asistenénich sluzeb a ptisobeni vice
pedagogickych pracovniki ve tridé, v niz jsou vzdélavani zdci se zdravot-
nim postizenim, s dlirazem na pusobeni téchto pracovnik® v hlavnim vzdé-
lavacim proudu.



1. PODPURNE ASISTENCNI SLUZBY PRI VZDELAVANI
ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Skolstvi v Ceské republice prochdzi v sou¢asné dobé procesem trans-
formace. Cilem zmén je vytvoreni demokratické a humanni skoly, ktera
by poskytovala vSem ¢lentim spolecnosti stejné Sance na dosazeni odpovi-
dajiciho stupné vzdélani a zajistovala kazdému ob¢anovi uplatnéni prava
na rozvoj svych individudlnich predpokladdi.

Nejzasadneéjsi koncepéni zménou, k niz nase skolstvi dospélo, je sku-
tecnost, ze vychova a vzdélavani déti, zakh a student se zdravotnim po-
stizenim prestaly byt doménou specidlniho §kolstvi a v souvislosti s inte-
gracnimi trendy a trendy inkluzivniho vzdélavani se staly zdlezitosti vSech
typt kol a Skolskych zatizeni.

Na zdkladé zkuSenosti ze zahranici, predevsim Déanska, Velké Brita-
nie — Skotska, Némecka, Rakouska, Nizozemi atd., v kontextu s pozadav-
ky Evropské agentury pro specidlni vzdélavani (European Agency for
Development in Special Needs Education), ve které m4 jiz Ceska republi-
ka od 1. 5. 2004 své zastoupeni, a ve smyslu akceptovani evropskych
i svétovych trenda v oblasti vzdélavani déti se specidlnimi potiebami, jsou
v Ceské republice zajistény podminky pro integrované a inkluzivni vzds-
lavani. Umoznuje je nova Skolska legislativa, kterd nabyla uéinnosti od
1. 1. 2005. Jednu z vyznamnych podminek predstavuje zajisténi nezbyt-
nych podptirnych personalnich sluzeb, posilenych o profesi asistenta pe-
dagoga.

Do roku 1997 bylo bé&znou praxi ve skolach Ceské republiky, kde se
vzdélavali zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ptisobeni jednoho
pedagogického pracovnika — ucitele — ve tiidé. Od roku 1997, kdy vesla
v platnost vyhlaska ¢. 127/1997 Sb., o specidlnich §koldch a specidlnich
materskych Skoldch, byla poprvé ustanovena moznost soubézného putiso-
beni dvou pedagogickych pracovnikil v jedné tiidé. Zajisténo bylo nejen
efektivnéjsi specidlnépedagogické plisobeni na zaky, ale i jejich bezpec-
nost. Vyznamnou tlohu sehrdla v této dobé pomoc pracovniki civilni sluzby,
kteri ve Skolach plisobili jako asistenti pedagogt.

Uvedeny model byl prekonédn legislativnimi predpisy z let 2004 a 2005.
Po vzoru zemi EU a na zdkladé potieb specidlnépedagogické praxe byla
v Ceské republice ustanovena moznost dalsi personalni podpory pii vzds-
lavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami v podobé soubéhu tii
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pedagogickych pracovnikl (z nichZ nejméné jeden je asistentem pedago-
ga) ve tridé, kde jsou vzdélavani Zdci s tézkym zdravotnim postiZenim.
Asistent pedagoga se stal pedagogickym pracovnikem s prioritnim posla-
nim podporit integrované vzdélavani zakl se zdravotnim postiZenim
v hlavnim vzdélavacim proudu, tzn. na béznych materskych, zakladnich
a strednich skoldch, a zakt s tézkym zdravotnim postizenim ve Skoldch
samostatné zrizenych pro zdky se zdravotnim postizenim (déle jen speci-
alnich skoldach).

Ustanoveni funkce asistenta pedagoga piedstavuje v Ceské republice
novou podptirnou sluzbu umoznujici kvalitnéjsi vzdélavani mnohym Z&-
ktim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, jejich nasledné lepsi uplat-
néni na trhu prace a vyznamné zlepsSeni kvality zivota u osob s tézkymi
formami zdravotniho postiZeni.

Podptrné asistencni sluzby umoznuji kvalitnéjsi vzdélavani znacéné
asti zaku se specidlnimi vzdélavacimi pottebami. V Ceské republice jsou
v soucasnosti zajistovany prostirednictvim rdaznych variant, odpovidaji-
cich specifickym potirebam zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami:

1) v resortu MSMT - asistent pedagoga - podptrna sluzba pii vzdéla-
vani

O pro Zdky se zdravotnim postiZenim
a) integrované v béznych materskych, zakladnich, stiednich a vyssich
odbornych skolach
b) s tézkym zdravotnim postiZenim ve specidlnich skolach
O pro Zdky se socidlnim znevyhodnénim (predevsim romsky asistent)
a) v pripravnych tridach béznych i specidlnich skol
b) v béznych i specidlnich skoléch,

2) vresortu MPSV — osobni asistent — pracovnik socialni péce — socidlni
sluzba.



2.

KONCEPCNI MATERIALY A LEGISLATIVNI
ZABEZPECENI FUNKCE ASISTENTA PEDAGOGA
V RESORTU MSMT

Vzdélavani zakh se specidlnimi vzdélavacimi potiebami véetné pod-

purnych asistenc¢nich sluzeb je v resortu skolstvi v soucasnosti zajis-
tovano predevSim na zakladé téchto dokumentd a legislativnich piedpi-

su:

Koncepc¢ni materialy:

O

O

O

Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice — Bild kniha
(Praha 2001)

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vychovné vzdéldavaci soustavy
Ceské republiky (Praha 2009)

V1adni usneseni ¢. 253 ze dne 29. 3. 2010 — Narodni plan vytvareni
rovnych prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi 2010
-2014

Zakony:

O

Zsakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, strednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni, prede-
vSim znéni zakona ¢. 49/2009 Sb.

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékte-
rych zakont, v platném znéni

Narizeni vlady:

O

Narizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu primé vyucovaci,
primé vychovné, primé specidlnépedagogické, primé pedagogicko-psy-
chologické ¢innosti pedagogickych pracovnika

Vyhlasky:

O

O

Vyhlaska ¢. 14/2005 Sb., o predskolnim vzdélavani, ve znéni vyhldasky
¢. 43/2006 Sb.

Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdélavani a nékterych nalezi-
tostech plnéni povinné skolni dochdzky, ve znéni vyhlasky ¢. 454/2006
Sh.

Vyhlédska ¢. 400/2009 Sb., kterou se méni vyhldaska ¢. 13/2005 Sb.,
o strednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatori, ve znéni vyhlasky

¢é. 374/2006 Sb. (s ucinnosti od 18. 11. 2009)



O Vyhlaska ¢. 10/2005 Sb., o vysSim odborném vzdéldavani, ve znéni poz-
déjsich predpist

O Vyhlaska ¢. 492/2005 Sb., o krajskych normativech

O Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve sko-
lach a skolskych poradenskych zaiizenich

O Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zaka a studenti se speci-
dlnimi vzdélavacimi potirebami a vzdélavani déti, zaka a studentt mi-
moradné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist

O Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracov-
nikt, akreditaéni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracov-
nik®, ve znéni vyhlasky ¢. 412/2006 Sb.

Informace Mél}’IT:
O Informace MSMT k zabezpeceni vzdélavani déti, zakd a student se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami s podporou asistence ¢.j. 14 453/
/2005-24 (Véstnik MSMT ¢. 10/2005) — viz Ptiloha €. 10.1

Nasleduje prehled jednotlivych legislativnich ustanoveni, ktera se bez-
prostredné vazi k problematice asistencnich sluzeb:

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zakont

§ 2 odst. 2 — Primou pedagogickou éinnost vykonava:

a) ucitel,

b) vychovatel,

¢) specidlni pedagog,

d) psycholog,

e) pedagog volného casu,

f) asistent pedagoga,

g) trenér,

h) vedouci pedagogicky pracovnik.

Zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys-
§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
§ 16 odst. 9

Reditel mateiské §koly, zakladni §koly, zdkladni Skoly specidlni, stied-
ni Skoly a vysSsi odborné skoly muze se souhlasem krajského uradu ve
tridé nebo studijni skuping, ve které se vzdélava dité, zak nebo student se
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specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zridit funkci asistenta pedagoga.
V pripadé déti, zak a studentt se zdravotnim postiZenim a zdravotnim
znevyhodnénim je nezbytné vyjadireni skolského poradenského zaiizeni.

Vyhlaska MSMT CR ¢&. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakt a stu-
dent se specialnimi vzdélavacimi potirebami a vzdélavani déti,
zaktl a studentti mimoradné nadanych, ve znéni pozdéjsich pred-
pisu

§ 7 Asistent pedagoga

1) Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou pomoc zaktim pri prizpa-
sobeni se Skolnimu prostiedi, pomoc pedagogickym pracovnikiim sko-
ly pti vychovné a vzdélavaci ¢innosti, pomoc pii komunikaci se zéky,
pri spolupraci se zdkonnymi zastupci Zakd a komunitou, ze které zak
pochadzi.

2) Zadost o souhlas se ziizenim funkce asistenta pedagoga obsahuje na-
zev a sidlo pravnické osoby, ktera vykonava ¢innost Skoly, pocet zaka
a trid celkem, pocet zdku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, do-
sazené vzdélani asistenta pedagoga, predpokldadanou vysi platu nebo
mzdy, zdvodnéni potieby ziizeni funkce asistenta pedagoga, cile, kte-
rych chce reditel skoly ziizenim této funkce ve Skole doséhnout, a na-
pln préace asistenta pedagoga.

§ 8 odst. 6

Ve tridach, oddélenich a studijnich skupindch uréenych pro zéka s téz-
kym zdravotnim postizenim mohou zabezpecovat vychovné vzdélavaci
¢innost soubézné tii pedagogicti pracovnici, z nichz jeden je asistent
pedagoga.

§ 8 odst. 7

Ve tridédch, oddélenich a studijnich skupindch, ve kterych se vzdélava
zak se zdravotnim postizenim, mtze se souhlasem reditele Skoly a za-
konného zastupce zdka nebo zletilého zdka ptsobit osobni asistent,
ktery neni zaméstnancem pravnické osoby, kterd vykonava ¢innost sko-

ly.



2.1 Odborna kvalifikace asistenta pedagoga

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zakonu

§ 20 — Asistent pedagoga

Asistent pedagoga ziskava odbornou kvalifikaci:

a) vysokoskolskym vzdéldnim ziskanym studiem v akreditovaném stu-
dijnim programu v oblasti pedagogickych véd,

b) vysSsim odbornym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném vzdé-
lavacim programu vyssi odborné skoly v oboru vzdélani zaméreném na
pripravu pedagogickych asistentt nebo socidlni pedagogiku,

¢) strednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncéenim vzdé-
lavaciho programu stredniho vzdélavani v oboru vzdélani zaméreném
na pripravu pedagogickych asistenti,

d) stirednim vzdéldnim s vyuénim listem ziskanym ukoncenim vzdélava-
ciho programu stredniho vzdélani a studiem pedagogiky, nebo

e) zakladnim vzdéldanim a absolvovdnim akreditovaného vzdélavaciho
programu pro asistenty pedagoga uskutecnovaného zarizenimi dalsi-
ho vzdélavani pedagogickych pracovnikt.

Studium pedagogiky podle § 22 odst. 1 pism. b) zakona 563/2004
Sb. a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.:

§ 22

1) Studiem pedagogiky se rozumi vzdélani ziskané studiem v akreditova-
ném vzdélavacim programu v oblasti pedagogickych véd uskutecnova-
ném zarizenimi dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt

2) pro vychovatele, pedagoga volného ¢asu a asistenta pedagoga v roz-
sahu nejméné 80 hodin s obsahovym zamérenim na pedagogiku a psy-
chologii.

Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 odst. e) zakona 563/
/2004 Sb. a § 4 vyhlasky ¢&. 317/2005 Sb., tzn. studium pro asistenty
pedagoga s dosazenym zakladnim vzdélanim:

§4

1) Studiem pro asistenty pedagoga [§ 20 pism. e) zdkona ¢&. 563/2004 Sb.]
ziskava jeho absolvent znalosti a dovednosti v oblasti pedagogickych
véd, které jsou soucasti jeho odborné kvalifikace.
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2) Studium se uskutecnuje v zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnika v délce trvani nejméné 120 vyucovacich hodin.

3) Studium se ukoncuje zdavérecnou zkouskou pred komisi. Po jejim uspés-
ném slozeni ziskdava absolvent osvédceni.

MSMT zveiejituje a pravidelné aktualizuje seznam akreditovanych
vzdélavacich programu, jejichz ispéSnym absolvovanim tucastnici ziskaji
kvalifikaci pro vykon ¢innosti pedagogického pracovnika — asistenta pe-
dagoga.

Informace o akreditovanych subjektech a jejich akreditovanych vzdé-
lavacich programech lze nalézt v databazi DVPP na webovych strankdch
ministerstva: http:;/dvpp.msmt.cz/advpp/vybdvpp.asp a na webovych
strankdch Narodniho institutu dalsiho vzdélavani (NIDV): www.nidv.cz.

2.2 Ekonomické zabezpeceni funkce asistenta
pedagoga

Financovani déti, zakt a studentli se specidlnimi vzdélavacimi po-
trebami je upraveno:
0 Zdkonem ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon, ve znéni pozdéjsich predpist
O Vyhlaskou ¢. 492/2005 Sb., o krajskych normativech
0 Smeérnici ¢.j. 28 768/2005-45, kterou se stanovi zdvazné zdsady, podle
kterych provadéji krajské uirady rozpis financénich prostiedkt statniho
rozpoc¢tu (smérnice byla publikovana ve Véstniku vlady pro orgdny kraju
a orgdny obci a je pro KU zdvaznd).

Financovani probiha normativné, tj. na zakladé krajskych nor-
mativa a v pripadé, kdy takto stanovené primé vydaje nezabezpecuji re-
alizaci upravenych vzdélavacich programu (nebo specifika individudlniho
vzdélavaciho planu), krajsky urad tyto potieby dofinancuje mimonorma-
tivné, tj. z vytvorené rezervy.

Normativni financovani vzdéldavacich potieb zaka se zdravotnim
postizenim pomoci krajskych normativli probiha pomoci:
0 zakladni ¢astky, ktera je zavisla na tom, o jakého zdka se jedna (tj.
jde-li o dité v materské skole, zdkladni Skole, zdkladni Skole specidlni,
stredni Skole apod.)
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0 priplatku, ktery je zavisly na:
— druhu zdravotniho postizeni zdka (mentdlni, zrakové, sluchové, té-
lesné, apod.)
— zpusobu jeho integrace (individudlni, skupinova — tj. ziizeni tridy,
samostatné ziizené celé skoly).

Stanoveni vyse zdkladni ¢dstky i priplatku je plné v kompetenci
krajskych uradu, pri jejim stanoveni nejsou ni¢im omezeny (kromé cel-
kového objemu pridélenych financ¢nich prostiredkt ze statniho rozpoctu),
pokud se jedna o Skoly a Skolska zarizeni zrizovana krajskym uradem c¢i
obci.

Skoly a $kolskd zafizeni ziizovand obcemi a kraji se ¥idi pti podédvani
zadosti o zvySeni rozpoctu pokyny a postupy prislusného krajského ura-
du. To se tyka i pripad®, kdy normativné stanoveny rozpocet skoly ¢i Skol-
ského zarizeni nepostacuje na pokryti zvySenych vydaji spojenych se zri-
zenim funkce asistenta pedagoga.

U skol a skolskych zarizeni cirkevnich a soukromych je financovani
zaku se specidlnimi vzdélavacimi potirebami upraveno:
0 zdkonem ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon, ve znéni pozdéjsich predpisu,
0 vysi normativi na kalendaini rok stanovuje MSMT a je zvefejnéno na
www.msmt.cz a ve Véstniku MSMT,
O pro skoly soukromé plati navic zdkon ¢. 306/1999 Sb. ve znéni pozdéj-
Sich predpist, kde jsou stanoveny zdkladni podminky pro poskytnuti
dotace ze statniho rozpoctu.

Financovani ¢innosti asistenti pedagoga, které neni zabezpeceno pii-
platky na skupinovou integraci u téchto skol, se predpoklad& formou vy-
hlaSeni specidlnich rozvojovych programu podle § 171 odst. 2 Skolského
zakona.

Tyto rozvojové programy jsou MSMT vyhlasovény vidy v zéavéru
kalendairniho roku, ktery predchéazi roku, pro ktery je rozvojovy program
vyhlasovan. V letech 2007 az 2010 byly kazdoro¢né podporeny mzdy
a platy asistentt pedagoga v soukromych a cirkevnich skoldch ve vysi cca
40 mil. K¢. Formou rozvojovych programu ,Financovani asistentt1 pe-
dagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v sou-
kromych a cirkevnich skolach“ se predpoklada prispivat uvedenym
skolam i v nasledujicich letech. Konecna vyse financénich prostredku je
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stanovena vzdy po schvaleni rozpoétu MSMT pro dany rok a jeho rozdéle-
ni v rdamci ministerstva.

Pocty asistentl pedagoga, tdaje z vykaza R 13-01 k 30. 9. 2009

asistenti pedagogt
pro déti / zaky se zdravotnim postizenim | z toho v pFipravném stupni ZS specidlni
rok fyzické osoby prepocteni na plné zam. fyzické osoby | pFepocteni na plné zam.
celkem zeny celkem zeny celkem | Zeny celkem zeny
2005 1588 1444 1156,4 | 1048,6 — - — —
2006 2132 1980 1559,9 | 1439,1 — - — -
2007 2923 2736 2098,9 | 1945,5 — - — —
2008 3450 3246 24154 2259 — — — —
2009 4044 3795 2772,3 | 2589,6 32 31 22 21,56
asistenti pedagogt
pro déti / zaky se socialnim znevyhodnénim z toho v pripravnych t¥idach
rok fyzické osoby prepocteni na plné zam. fyzické osoby | pfepocteni na plné zam.
celkem zeny celkem zeny celkem | Zeny celkem zeny
2005 235 191 215 172,7 — - - —
2006 375 308 339,8 276,6 — — — —
2007 445 370 405,4 333,5 59 55 55,5 51,5
2008 467 392 422,3 353,4 64 61 56,2 53,2
2009 523 434 451,6 371,2 71 74 68,9 65,9

Platy a mzdy véetné povinnych odvoda predstavuji pro jednoho asis-
tenta pedagoga radové 200 tisic K¢ roéné. Pri souc¢asném stavu cca 4500
asistenttl pedagoga piisobicich ve kolach Ceské republiky (viz vyse uve-
dené udaje UIV) se jedna o éastku cca 900 miliont Ké. Pozadavky se kaz-
MSMT i mnohé OS KU piistupuji proto k cilenym opatienim, kterd by
skloubila ekonomickou ndroc¢nost podplirnych asistencénich sluzeb s tren-
dem integrovaného a inkluzivniho vzdélavani co nejvétsiho poctu déti
a zakl se specidlnimi vzdsldvacimi potiebami v béznych skoldch. OS MU
hlavniho mésta Prahy pripravil napr. interni dokument, prilohu ¢. 1
k usneseni ZHMP ¢. 32/39 ze dne 17. 12. 2009 ,Zasady pro sjednoceni
pristupu k integraci déti, zakt a studentt1 se specialnimi vzdéla-
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vacimi potFebami na tizemi hlavniho mésta Prahy*. Cl. 5 — Systém
pridéleni financ¢nich prostiedkd z rozpoctu HMP na asistenty pedagoga
resi specifickou situaci na tzemi Prahy. Uvedeny dokument se stal vzo-
rem a inspiraci pro dalsi OS KU.

Mzdy osobnich asistent1 jsou v soucasnosti hrazeny i nestatnimi
neziskovymi organizacemi (NNO). Soucasnou praxi agentur ptsobicich
v oblasti poskytovani podplirnych asistencnich sluzeb je hodinova sazba
mzdy osobniho asistenta v pracovnich dnech tydne v rozmezi cca 80 az
100 K¢ véetné cestovného, které je zapoCteno v ¢ase pracovniho uvazku.
Poskytovani sluzby o sobotdch a nedélich je zajistovano smluvné, zhruba
v ¢astee 1500 Ké/vikend. Smluvné jsou zajistovany i jednordzové sluzby
vcetné nocnich.

2.3 Pracovnépravni zabezpeceni funkce asistenta
pedagoga

Pracovnépravni vztah mezi zaméstnavatelem a asistentem pedagoga
se 7idi prislusnymi ustanovenimi zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik pra-
ce, ve znéni pozdéjsich predpist.

Platové zarazeni asistenta pedagoga ve Skoldch zrizovanych statem,
krajem, obci a svazkem obci se v souladu s ustanovenim § 123 odst. 2
ti. Platové zarazeni je mozné od 4. do 9. platové tiidy podle pozadavki
skoly a skolského zarizeni na naro¢nost vykondvané prace. V souvislosti
s chystanymi Uspornymi opatirenimi nelze vyloucit ani zmény v tarifech
a v platovych tiidéch.

Asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem, proto mu ndlezi pla-
tovy tarif podle narizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech za-
méstnancu ve verejnych sluzbach a spraveé, ve znéni pozdéjsich predpist
— a to podle prilohy ¢. 1 natizeni vlady ¢. 130/2009 Sb., kterym se méni
narizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., ddle ma pravo na 8 tydnt dovolené podle
§ 213 odst. 3 zakoniku préce.

Tydenni rozsah primé pedagogické Cinnosti stanovi asistentu
pedagoga reditel skoly nebo skolského zafrizeni podle prilohy naii-
zeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pirimé vyucovaci, primé
vychovné, primé specidlnépedagogické, piimé pedagogicko-psychologické
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¢innosti pedagogickych pracovnik®, ve znéni narizeni vlady ¢. 273/2009
Sb. v rozsahu 20 az 40 hodin tydné podle potifeby skoly ¢i skolského
zarizeni.

Napriklad asistent pedagoga, ktery vykondava pomocné vychovné pra-
ce, ma pri plném tuvazku 1,0 — 40 hod. tydné piimé pedagogické ¢innosti,
nebot jeho prace nezahrnuji a nevyzaduji zadné pripravné a souvisejici
¢innosti. Naopak pri asistenci napr. u zakd s autismem, pri vyuce Braillo-
va pisma nebo znakové reci v hodiné muze vedeni §koly stanovit pedago-
gicky uvazek napr. 22 hod. tydné (+ 18 hod. tydné na pripravné, nasledné
a souvisejici ¢innosti).

7 vyse uvedeného vyplyva, ze o stanoveni pedagogického pracovniho
uvazku v rozpéti do 40 hodin tydné rozhodne reditel dané skoly na zdkla-
dé ndroc¢nosti vykondvané pirimé pedagogické Cinnosti asistenta i obtiz-
nosti jeho odborné pripravy na vyucovani. Pri svém rozhodovani reditel
skoly prihlizi k doporuceni skolského poradenského zarizeni.

Pokud ma4 reditel skoly zdjem uzavrit s asistentem pedagoga pracov-
ni pomér na dobu uréitou, vyuZzije moznosti § 39 odst. 3 zdkona ¢. 262/
/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, tykajici se zvlast-
ni povahy prédce, tzn. prdace vazané na konkrétni dtvody. Pracovni smlou-
va muze byt tudiZz vdzana napr. na dobu, po kterou bude zak se zdravot-
nim postizenim vzdélavan v dané skole, nebo dobu, na kterou je dan souhlas
se ziizenim asistenta pedagoga krajskym tiFadem nebo MSMT, event. dobu
trvajicich specidlnépedagogickych potreb zdaka apod.

Pracovni smlouvé je tireba vénovat nélezitou pozornost. Vzorova pra-
covni smlouva pro pedagogické asistenty ve Skole se doporucuje konzulto-
vat s profesiondlnim prdavnikem pro oblast Skolstvi.

2.4 Udélovani souhlasu se zrizenim funkce asistenta
pedagoga

Dne 5. kvétna 2006 nabyla uéinnosti vétsina ustanoveni ¢asti treti za-
kona ¢. 179/2006 Sb., o ovérovani a uznavani vysledkt dal§iho vzdélavani
a o0 zméné nékterych zdkont (zdkon o uznavani vysledkt dalsiho vzdéla-
vani), kterou se méni zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim,
strednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
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pozdéjsich predpist. V této souvislosti doslo rovnéz ke zméné ustanoveni
§ 16 zdakona ¢é. 561/2004 Sb., kterym je upraveno vzdélavani déti, zakt
a student® se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

V souladu s predchozim znénim tohoto ustanoveni byly tridy, oddéleni
nebo studijni skupiny s upravenymi vzdélavacimi programy pro déti, zaky
a studenty se zdravotnim postizenim zrizovany vZzdy pouze se souhla-
sem krajského uradu (odstavec 8). Souhlas krajského uradu byl nutny
rovnéz v pripadé zrizovani funkce asistenta pedagoga (odstavec 9).

Dtivodem nezbytnosti souhlasu krajského uiradu je zejména zvySena
finanéni narocnost uvedenych opatireni. Tento postup je opodstatnény
v pripadé skol, jejichz zrizovatelem je kraj, obec ¢i svazek obci, kterym
jsou finanéni prostiedky ze stdatniho rozpo¢tu na jejich ¢innost rozepiso-
vany a poskytovany v souladu s ustanovenim § 161 odst. 6 pism. a)
a pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb. krajskym turadem, a dale rovnéz
v pripadé skol, kterym jsou finanéni prostredky ze statniho rozpoctu na
jejich ¢innost poskytovany krajskym uradem v souladu s ustanovenim
§ 162 odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sh.

Udélovani uvedeného souhlasu vsak bylo ve vyluéné kompetenci kraj-
ského uiradu rovnéz v piipadé skol ziizovanych MSMT a registrovanymi
cirkvemi nebo ndbozenskymi spoleénostmi, a to prrestoze v pripadé téchto
skol rozepisovani a poskytovani finanénich prostredkt ze statniho roz-
poctu neni v kompetenci krajského uradu, ale ministerstva.

Postup, kdy byly skolam ziizovanym ministerstvem ¢i registrovanou
cirkvi nebo ndabozZenskou spole¢nosti finanéni prostiredky na jejich ¢innost
ze statniho rozpoctu rozepisovany a poskytovany ministerstvem, pricemz
udélovani souhlasu se zrizenim funkce asistenta pedagoga ¢i zrizenim
jednotlivé tridy, oddéleni ¢i studijni skupiny s upravenym vzdéldavacim
programem pro déti, zdky a studenty se zdravotnim postiZenim, bylo
v kompetenci krajského uradu, se jevil nesystémovym.

Vyse uvedené skuteénosti byly divodem zmény § 16 zakona ¢. 561/
/2004 Sb. spocivajici jednak ve vypusténi slov ,se souhlasem krajského
uradu® v odstavcich 8 a 9, jednak v doplnéni nového odstavce 10, ktery
zni:

~Ke zrizeni jednotlivé tridy, oddeéleni, nebo studijni skupiry
s upravenymi vzdéelavacimi programy v ramci skoly podle odstav-
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ce 8 a ke zrizeni funkce asistenta pedagoga podle odstavce 9 je
v pripadeé skol zrizovanych ministerstvem c¢i registrovanymi cirk-
vemi nebo nabozZenskymi spolecnostmi, kterym bylo priznano oprav-
neni k vykonu zvlastniho prava zrizovat cirkevni skoly, nezbytny
souhlas ministerstva, v pripade skol zrizovarnych ostatnimi zrizo-
vateli souhlas krajskeho uradu.“

V souladu s touto pravni dpravou tedy v pripadé skol zrizovanych mi-
nisterstvem a registrovanou cirkvi a ndbozenskou spole¢nosti neni od
5. kvétna 2006 pro ucely zrizeni tridy, oddéleni ¢i studijni skupiny s upra-
venym vzdélavacim programem pro déti, zdky a studenty se zdravotnim
postizenim a funkce asistenta pedagoga vyzadovan souhlas krajského
uradu, ale ministerstva. Souhlasy udélené krajskym tuiradem do dne
nabyti U¢innosti zakona ¢. 179/2006 Sb. vsak zuistavaji nedotcéeny.

2.5 Zadost o ziizeni funkce asistenta pedagoga

Na zdkladé vyse uvedené kapitoly, kterd podrobné uvadi proces udélo-
véni souhlasu povéfenych instituci (MSMT, OS KU) k ziizeni funkce asi-
stenta pedagoga u Skol rtznych zrizovatelt (stdatnich, soukromych, cir-
kevnich), je ndsledné uvadén zptsob podani zadosti o ziizeni této funkce.

Zadost o ziizeni funkce asistenta pedagoga poddvaji Feditelé skol vét-
§inou k novému skolnimu roku, tzn. na konci §kolniho roku piredchézejici-
ho. Vétsina zadosti je vyrizovana v optiméalnim obdobi kvétna a c¢ervna,
piipadné i v prazdninovych mésicich. Mnohé OS KU maji vypracovany
harmonogram procesu schvalovani funkce asistenta pedagoga v kraji véet-
né stanoveného terminu poddni zZddosti na dalsi skolni rok.

Veskeré obsahové nalezitosti zadosti urc¢uje § 7 odst. 2 vyhlasky
¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakh a studentu se specidlnimi vzdéla-
vacimi potrebami a déti, zakl a studentti mimoradné nadanych:

wZadost o souhlas se zrizenim funkce asistenta pedagoga obsa-
huje ndzev a sidlo pravnické osoby, ktera vykonava cinnost skoly,
pocet Zaku a trid celkem, pocet Zaku se specialnimi vzdélavacimi
potrebami, dosazené vzdeélani asistenta pedagoga, predpokldada-
nou vysi platu nebo mzdy, zdiivodnéeni potreby zrizeni funkce asis-
tenta pedagoga, cile, kterych chce reditel skoly zrizenim této funk-
ce ve skole dosahnout, a ndpln prdace asistenta pedagoga.“
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Uvedené pozadavky, které jsou zdanlivé velmi obsdhlé, prindseji jistou
zaruku Ucelné vynalozenych financénich prostredkt na danou sluzbu
v konkrétni skole. Posouzeni zadosti, které provadi bud stanovena komi-
se odbornikt nominovanych OS KU nebo pracovnici prislusnych odbori
MSMT, probihé profesiondlné s prihlédnutim nejen k ekonomickym moz-
nostem resortu Skolstvi, ale predev§im zajmu déti, zakl a studentu se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

O zpusobu vyrizeni zadosti obdrzi feditelstvi Skoly pisemné vyrozumé-
ni. Udéleni souhlasu ke zrizeni funkce asistenta pedagoga ve skole neza-
klad4 narok na poskytnuti financénich prostiredkt k zabezpeceni této funk-
ce. Skola nebude pozadovat pFipadné poskytnuti finanénich prostiedki
nad ramec dany § 160-162 skolského zdkona, tj. vyhradné normativné.
Schvalené funkce, resp. asistenty pedagoga lze financovat pouze v ramci
normativu na dany vykon dle statistického vykonového vykazu. Veskeré
nélezitosti rozpoctu projednava reditel skoly v dohodovacim fizeni s pri-
slusnym OS KU.

3. SPECIFIKACE FUNKCE A PRACOVNI NAPLNE
ASISTENTA PEDAGOGA

Zrizovani funkce asistenta pedagoga ve tridé predstavuje v soucasnos-
ti novou pedagogickou profesi ve Skolstvi. Jedna se o podpurnou personal-
ni sluzbu zakim se specidalnimi vzdélavacimi potiebami pri vzdélavani.
Asistent pedagoga vzdy pracuje pod metodickym vedenim pedagoga — tiid-
niho ucitele nebo ucitele odbornych predmétli, ktery zodpovida za prubéh
1 vysledky vzdélavani. Podporu asistentovi pedagoga poskytuji i odborni
pracovnici Skolskych poradenskych zaiizeni.

Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou:

0 individualni pomoc zaktm pri zaclenovani se a prizptsobeni se skolni-
mu prostiedi

0 individudlni pomoc zdaktim pri zprostiedkovani uéebni latky

0 pomoc pedagogickym pracovniktim §koly pfi vychovné a vzdélavaci ¢in-
nosti

0 pomoc pii vzdjemné komunikaci pedagogt se zdky a zakd mezi sebou

0 pomoc pii spoluprédci se zdkonnymi zdastupci zaka
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Hlavni ¢innosti asistenta pedagoga urcuje § 7 odst. 1 vyhlasky
¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zaka a studentu se specidlnimi vzdéla-
vacimi potrebami a déti, zak a studentti mimordadné nadanych:

~Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou pomoc Zdkum pri pri-
zptisobeni se skolnimu prostredi, pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly
pri vychovné a vzdéldvaci ¢innosti, pomoc pri komunikaci se Zdky, pri spo-
luprdci se zakonnymi zdstupci Zdkt a komunitou, ze které Zdk pochdzi.”

Napln prace asistenta pedagoga a zarazeni do patri¢né platové tii-
a jeho odborné kvalifikace ve smyslu narizeni vlady ¢. 222/2010 Sb.,
o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé, které nabyva
ucinnosti dnem 1. Fijna 2010, ¢ast 2.16, povolani ¢. 2.16.05. ASIS-
TENT PEDAGOGA (str. 2887 ve Sb. zdkont), 4.-9. platova trida:

4. platova trida
Pomocné prdce pri vychové se tykaji pouze zdkladnich ndvykt a zptiso-

bii chovdni (pomocny vychovatel).

1. Prima pedagogicka ¢innost spocivajici v pomocnych vychov-
nych pracich zamérenych na zkvalitnéni spolecenského chovani déti,
zakd nebo student.

2. Prima pedagogicka ¢innost spocivajici v pomocnych vychov-
nych pracich zamérenych na vytvareni zakladnich pracovnich, hy-
gienickych a jinych ndvyku.

5. platova trida
Rutinni vychouvné tikony zameérené na spolecenské chovdni, pracovni,

hygienické a jiné ndvyky a pohybové aktivity.

1. Provadéni rutinnich praci pri vychové déti a zak nebo student, upev-
novani jejich spolecenského chovani, pracovnich hygienickych a jinych
navyku, péce a pomoc pri pohybové aktivizaci déti, Zzakd nebo studen-
ta.

6. platova trida
Cilené vychouvné ptisobeni na zkvalitnéni zdkladnich ndvykt spolecen-
ského chovdni.
1. Vychovné prace zamérené na zkvalitnéni spole¢enského chovani déti
a zakl nebo studentt.
Cilené vychouvné ptisobeni na vytvdreni zdkladnich Zivotnich ndvyki.
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2. Vychovné prace zamérené na vytvareni zdkladnich pracovnich, hygie-
nickych a jinych ndvyku.

7. platova trida
Rutinni pedagogickd ¢innost podle presného usmeérnéni. Uplatnéni na-
jde u pedagogti zamérenych na vyklad a osvojeni konkrétnich uzkych zna-
losti a postuptl, napr. specifické ¢dsti uciva, okruhu znalosti, urcité zruc-
nosti a dovednosti. MuzZe se vyskytnout v ramci vzdéldvaciho programu,
predmeétu nebo ucebni ldtky, napr: ovldddni urditého stroje, specifické tech-
nologie apod.
1. Vyklad textu, popripadé ucebni latky a individudlni prdce s détmi
a zaky nebo studenty podle stanovenych vzdélavacich programut a po-
kynt.

8. platova trida
Asistent pedagoga podle presného zaddni a rdmce stanoveného pedago-

gem provddi plnohodnotnou vychovnou a vzdéldvaci ¢innost.

1. Vzdélavaci a vychovnd ¢innost podle presné stanovenych postupt
a pokynu ucitele nebo vychovatele zamérend na specidlni vzdélavani,
individualni vzdélavani nebo specifické vychovné potireby ditéte,
zaka nebo studenta nebo skupiny déti, zakt nebo student.

9. platova trida
Nové zarazené prdce v 9. platové tridé od 1. 10. 2010 - jde o samostatné

vykonduvdni pedagogickych ¢innosti asistentem pedagoga na zdkladé ram-

covych pokyniti specidlniho pedagoga a ucitele.

1. Samostatnd vzdélavaci a vychovna ¢innost pri vyucovani zamérend na
specidlni vzdélavaci potireby ditéte, zdka nebo studenta podle ramco-
vych pokynt ucitele nebo specidlniho pedagoga.

2. Samostatna vzdéldavaci, vychovnda nebo specidlnépedagogicka ¢innost
vykondvanad v souladu se stanovenym individudlnim vzdéldavacim pla-
nem ditéte, zdka nebo studenta podle ramcovych pokynt specidlniho
pedagoga skolského poradenského zarizeni a v souladu s pokyny ucite-
le.

Konkrétni napln prace - rozsah a rozpis jednotlivych ¢innosti
pro asistenta pedagoga stanovi reditel skoly na zdkladé vyse uvede-
nych legislativnich predpist, podklad a doporuceni SPC, podminek sko-
ly a podle skuteénych potieb zaka. P¥ své praci vyuzije ,Informaci MSMT
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k narizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluz-
bach a spravé ¢.j. 20 499/10-15°.

Priklady naplni prace asistentt pedagoga u déti, zaku a studentt se
zdravotnim postizenim uvadi Priloha ¢. 10.2.

3.1 Specifikace funkce asistenta pedagoga
u maturitnich zkousek zaka se zdravotnim
postizenim

Stredni vzdélavani zdkl je specifikovdano dvéma predpisy:

O vyhlaskou ¢. 400/2009 Sb., o strednim vzdélavani a vzdélavani v kon-
zervatori,

0 vyhlaskou ¢é. 47/2005 Sbh., o ukon¢ovani vzdélavani ve stiednich Sko-
lach zavérecnou zkouskou a o ukoncovani vzdélavani v konzervatori
absolutoriem, v platném znéni.

Centrum pro zjistovani vysledkt vzdélavani CERMAT, oddéleni speci-
dlniho testovani, se v obdobi priprav novych maturitnich zkousek zabyva-
lo i problematikou ukonéeni stiredniho vzdélavani touto zkouskou zaku se
specidlnimi vzdéldavacimi potiebami. Realizovédn byl projekt ,Maturita
bez handicapu®, jehoz zavéry se tykaji i podplirnych asistenénich sluzeb
u zaku se zdravotnim postizenim pri maturitni zkousce.

Pomoc asistentt je priznana zakim se specidlnimi vzdélavacimi po-
trebami, kteri v dasledku svého postizeni nemohou ani s vyuzitim kom-
penzacnich pomucek samostatné vykonat maturitni zkousku nebo nékte-
rou jeji cast. Asistentem se zde rozumi osoba, kterd poskytuje asistenci
konkrétnimu zdkovi pribézné béhem skolniho roku (staly asistent peda-
goga, resp. osobni asistent) nebo jind osoba jednordzové povérend touto
funkei pravé za ucelem asistence u maturitni zkousky.

Asistentem muze byt zletild osoba, ktera je vdazana k dodrzovani pra-
videl asistence v rameci maturitni zkousky. Asistent je zakovi povolen
na zakladé dosavadni praxe pri vyuce; zdk je tedy na asistenci zvyk-
ly a tento zptsob prace plné vyhovuje jeho specidlnim vzdélavacim potre-
bam. Pridéleni asistenta konkrétnim zaktm je v kompetenci redi-
tele skoly.
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Ulohou asistenta je pomoci zakovi minimalizovat vnéjsi pre-

kazky a dusledky postizeni pii zkouskové situaci. Jedna se napr.
o pomoc s orientaci a mobilitou v budové Skoly, s polohovanim zdka,
s pripravou a obsluhou pomtcek, se zdpisem odpovédi do zdznamového
archu, se ¢tenim textu apod. Asistent v zadném pripadé nezasahuje do
reSeni uloh. Nekomentuje pripadné zdkovy chyby — ani slovné ani jinym
zpusobem nenaznacuje spravna reseni. Rozsah a forma asistence je
stanovena Skolskym poradenskym zarizenim.

Asistent mtize vykonavat jednu nebo vice funkci podle nédsledu-

jicitho vymezeni:

O

Prakticky asistent — pomoc praktického asistenta je nutna v téch
pripadech, kdy ma zdkovo zdravotni postiZzeni nepriznivy dopad na
samotné vykondvani urcitych praktickych tkonu, které jsou potrebné
v prubéhu maturitni zkousky. Prakticky asistent vykonava ukony, které
primo nesouvisi s obsahem maturitni zkousky (jednéa se napr. o polo-
hovani zdka, nebo obsluhu zdka béhem individudlnich prestdavek),
v rozsahu specifikovaném v posudku skolského poradenského zarize-
ni. Ridi se rovnéz aktudlni potiebou zdka.

Asistent zapisovatel — pritomnost asistenta zapisovatele je nutna
v pripadech, kdy zdk v dtsledku zdravotniho postiZeni nemuze psat
(nebo pise s velkymi obtizemi), at jiz ruéné nebo na PC. Asistent zapi-
sovatel zapisuje dle instrukei zdka a ridi se pii tom zavaznymi pravi-
dly pro zapisovani.

Asistent predcitatel — pokud nem4d zak moznost vyuzit PC s hlaso-
vym vystupem, miize mu byt pridélen asistent s funkei predcitatele.
Asistent predcitatel je nutny v pripadech, kdy porucha nebo postizeni
neumoznuje zdkovi (nebo umoznuje pouze s velkymi obtiZemi) ¢ist psany
text. Asistent predcitatel je osoba, kterd v ramci predem stanoveného
rozsahu a forem pomoci predcita text dle instrukei zdka a ridi se pri
tom zdavaznymi pravidly pro predcitani.

Motivujici asistent — je pritomen v pripadech, kdy porucha nebo po-
stizeni zpusobuje zdkovi obtiZze v oblastech koncentrace pozornosti
a ¢asové orientace, zptsobuje obtize s dokonéenim zapocaté prace apod.
Motivujici asistent poméahd udrzet optimalni pracovni chovani zZdka
a jeho orientaci v Case.

Asistent modifikator — modifikuje / interpretuje text tak, aby mu
zak porozumél. Tato funkce mutzZe byt Skolskym poradenskym zarize-
nim prizndna asistentovi pouze v naprosto vyjimecénych piripadech.
Asistent modifikdtor je nutny v pripadé, kdy narusend komunikacni
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schopnost, porucha ¢i postizeni neumoznuje zdkovi (nebo umoznuje
pouze s velkymi obtizemi) porozumét vyznamu textu. Asistent modifi-
kator je osoba teoreticky i prakticky zptisobild v oblasti jazykové modi-
fikace a dodrzuje pravidla modifikace.

0 Tlumoceni do znakového jazyka nebo dalsich komunikac¢nich
systému — vychazi se z faktu, ze neslysici a hluchoslepi (tj. osoby,
u nichz rozsah a charakter sluchového postiZeni neumoznuje plnohod-
notnou komunikaci mluvenou reci) maji pravo zvolit si zptisob komu-
nikace v ¢eském znakovém jazyce nebo dalSich komunikacnich systé-
mech, ktery odpovida jejich potiebam. Dalsimi komunikac¢nimi systémy
se rozumi znakovand CeStina, prstova abeceda a ostatni komunikacéni
systémy vychadzejici z mluveného jazyka (vizualizace mluvené cestiny,
pisemny zdznam mluvené reci, Lormova abeceda, daktylografika, tak-
tilni forma Braillova pisma, taktilni odezirani a vibra¢ni metoda Tado-
ma). Pridé€leni tlumoc¢nika konkrétnim zaktim je v kompetenci
reditele skoly. Potieba tlumoc¢eni v rameci maturitni zkousky
musi byt vyslovné uvedena v posudku poradenského zarizeni
a musi korespondovat s dosavadnim zptsobem vyuky zaka. Je
nutné, aby se tlumocnik a zak seznamili v dostateéném piedstihu pred
maturitni zkouskou a shodli se, Ze zvoleny komunikacni systém (vcet-
né pripadnych regiondlnich specifik) obéma stranam vyhovuje.

Forma i obsah maturitni zkousky jsou v soucasnosti diskutovany Siro-
kou odbornou i rodicovskou verejnosti. Kazdy konsenzudlni vysledek vsak
musi zajistit podminky pro tispésné absolvovani zakd se specidlnimi vzdeé-
lavacimi potiebami.

4. SPECIFIKACE FUNKCE OSOBNIHO ASISTENTA
(MPSV)

Pokud dité vyzaduje pomoc osobniho asistenta, jednd se o socialni
sluzbu zajistovanou v ramci MPSV. V soucasnosti se sjednava prevaz-
né prostirednictvim uiradt prace ¢i obcanskych sdruzeni, v jejichz naplni
¢innosti je poskytovani socidlnich sluzeb, event. zdkonnym zdstupcem di-
téte z prispévku na péci o osobu blizkou. Osobni asistent neni pedago-
gickym pracovnikem, neni zaméstnancem skoly, mtize vSsak ptso-
bit ve skole na zakladé moznosti dané § 8 odst. 7 jiz vysSe citované
vyhlasky MSMT ¢. 73/2005 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.
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V resortu MPSV jsou podptarné asistencéni sluzby urceny zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ze dne 14. 3. 2006, v platném
znéni, predevsim ve znéni novely ¢. 206/2009 Sb. Legislativni zabez-
peceni ,0sobni asistence” predstavuje § 39 odst. 1 a odst. 2:

§ 39 Osobni asistence

1) Osobni asistence je terénni sluzba poskytovand osobam, které maji sni-
zenou sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdra-
votniho postizeni, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.
Sluzba se poskytuje bez ¢asového omezeni, v prirozeném socidlnim
prostredi osob a pri ¢innostech, které osoba potiebuje.

Sluzba podle odstavece 1 obsahuje zejména tyto zdkladni ¢innosti:
pomoc pri zvladani béznych dkont péce o vlastni osobu,

pomoc pri osobni hygiené,

pomoc pri zajisténi stravy,

pomoc pii zajisténi chodu domaécnosti,

vychovné, vzdélavaci a aktivizac¢ni ¢innosti,

zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiredim,

pomoc pri uplathiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osob-
nich zalezitosti.

N

Zakon ¢. 108/2006 Sb. doplhuje provadéci vyhlaska ¢. 505/2006 Sb.,
kde funkci osobniho asistenta resi § 5 pism. e) a f).

V oblasti vzdélavani je osobni asistent vyuzivan rodic¢i predevS§im
k dozoru a dopomoci pri dopravé zdka do Skoly a ze Skoly véetné jeho
prevlékdni, oblékdni a prezouvani pred zahdjenim a po ukonceni vyuky.

Predevsim z ekonomickych i organizac¢nich davodd se stdava béznou
praxi §kol vyuzivat pri zabezpecovani podpurnych sluzeb jedné osoby
zajistujici soubézné sluzby osobniho asistenta a asistenta peda-
goga. Uvedeny pracovnik mé uzavieny dvé pracovni smlouvy — jednu na
funkci asistenta pedagoga se skolou (napr. 0,8 pracovniho uvazku), dru-
hou na funkeci osobniho asistenta s rodic¢i zdka (napi. 0,2 pracovniho ivaz-
ku). Uvedeny stav se jevi velmi piinosnym jak pro déti a zaky v integraci,
tak pro déti a zaky s tézsim ¢i kombinovanym zdravotnim postizenim ve
specidlnich skolach za probihajici navozené vzdjemné komunikacni vazby
pri vyuce ve Skole i mimo ni.
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Pokud chce skola poskytovat sluzby osobni asistence, musi se stat re-
gistrovanym poskytovatelem socialnich sluzeb ve smyslu § 90-91
jiz vySe citovaného zdkona ¢. 108/2006 Sb., v platném znéni.

Sluzby osobni asistence vykonava i pracovnik socialni péce.
Specifikace tohoto povolani, prehled praci a zarazeni do platovych trid je
uveden v Katalogu praci ¢. 2.8.1. (str. 209).

5. ULOHA SKOLSKEHO PORADENSKEHO ZARIZENi
PRI ZAVADENI FUNKCE ASISTENTA PEDAGOGA

Skolskd poradenska zaiizeni — pedagogicko-psychologické poradny
(PPP), predevsim vsSak specidlnépedagogicka centra (SPC) — maji pri za-
jistovani podpurnych sluzeb asistenta pedagoga zdsadni vyznam. Jejich
uloha spociva v doporuceni sluzby asistenta pedagoga, pokud je ne-
zbytnym piredpokladem pro Gspésné vzdélavani ditéte, zdka nebo studen-
ta se specidlnimi vzdélavacimi potirebami. Vyjadieni Skolského poraden-
ského zarizeni je zasadnim podkladem pro reditele skoly ve smyslu
ustanoveni § 16 odst. 9 Skolského zdkona ¢. 561/2004 Sb.: ,V pripadé déti,
Zdkt a studentti se zdravotnim postiZenim a zdravotnim znevyhodnénim
je nezbytné vyjddreni skolského poradenského zarizeni.”

PPP navrhuji funkci asistenta pedagoga predevsim na zdkladé § 2
pism. d) a § 5 odst. 3 pism. b) vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani pora-
denskych sluzeb ve Skoldch a skolskych poradenskych zarizenich,

SPC navrhuji funkci asistenta pedagoga predevSim na zdkladé § 6
odst. 4 pism. a) vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych slu-
zeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zarizenich.

Doporuceni skolského poradenského zarizeni je poskytovédno v soula-
du s § 7 odst. 2 vyhldsky é. 73/2005 Sb. tak, aby vytvarelo vhodny podklad
pro zadost reditele Skoly o ziizeni funkce asistenta pedagoga. Jednd se
predevSim o ustanoveni tykajici se zdtivodnéni potieby zrizeni funk-
ce asistenta pedagoga a doporuc¢ené naplné prace asistenta peda-
goga. Vyjadreni Skolského poradenského zarizeni musi byt v souladu
s pripadnymi podklady pro tvorbu individualniho vzdélavaciho planu (IVP)
zaka ve smyslu § 18 skolského zdakona &. 561/2004 Sb.
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Bez vyjadreni skolského poradenského zarizeni nemutze redi-
telstvi skoly Zadost o souhlas se zrizenim funkce asistenta peda-
goga uplatnovat.

5.1 Podklady SPC pro zrizeni funkce asistenta
pedagoga

Forma podklad pro zrizeni funkce asistenta pedagoga ve Skolach neni
legislativné urcena. Jedna se o zaleZzitost Skolskych poradenskych zarize-
ni, piipadné jejich ziizovateld, predev§im OS KU.

SPC vyuzivaji interni formulare ke svym doporucenim k integraci,
k zatrazeni déti, zakli nebo student do specidlnich skol a do specialnich
trid béznych skol, ke stanoveni IVP, k prevedeni déti, zdkl a studentt se
zdravotnim postizenim do jinych vzdélavacich programu ¢i ke zrizeni funk-
ce asistenta pedagoga ve tridé. V pripadé, ze je pro vzdélavani ditéte, zaka
nebo studenta se zdravotnim postizenim nezbytnou podminkou piitom-
nost asistenta pedagoga ve skole, je tato skutecnost jednoznacné vymeze-
na v doporuceni SPC.

Doporuéeni SPC zpravidla obsahuje zdtvodnéni potieby ziizeni této
funkce v konkrétni skole, rozsah ¢innosti asistenta pedagoga (navr-
hovana vyse pracovniho iivazku asistenta pedagoga, popr. i doba
jeho uplatnéni ve skole — doba trvani pracovniho poméru), obsah
jeho pracovni ¢innosti (navrh pracovni naplné) a navrh na dalsi
poskytované podpurné sluzby, nezbytné pro uspésné vzdélavani dité-
te nebo zaka. V zadném pripadé se tedy nejedna o pouze formalni urceni
typu: ,Asistent pedagoga ANO ¢i NE.“ Jelikoz jde o organizaéné a ekono-
micky naroc¢nou podptirnou sluzbu, podminkou pro jeji schvéaleni a finanéni
zajisténi je profesionalné zdiivodnéna potieba ve smyslu vyse citova-
nych legislativnich ustanoveni.
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6. METODICKE VEDENI / METODICKA PODPORA
ASISTENTA PEDAGOGA

Metodické vedeni a podpora asistenta pedagoga zahrnuji odborné ¢éin-
nosti, které provadéji zkuseni pedagogicti pracovnici Skoly a SPC. Meto-
dicka podpora je zamérena na uspésné zvladnuti jeho povinnosti ve vzta-
hu k ditéti, zdkovi nebo studentovi se specidlnimi vzdélavacimi potrebami,
k jeho zdkonnym zastupciim a k tymu spolupracovniku.

Pracovniky Skoly predstavuje reditel, tridni ucitel, ucitelé odbornych
predméti a vychov, vychovatel skolni druziny a Skolniho klubu, vychovny
poradce, event. Skolni specidlni pedagog nebo psycholog. Metodickou pod-
poru v souvislosti s vychovou a vzdélavanim zdkt se zdravotnim postize-
nim ze strany SPC poskytuji zejména specidlni pedagogové.

Metodicka podpora poskytovand asistentim pedagoga je zamérena in-
dividudlné zejména na tyto oblasti:

0 organizace vzdélavani ve S§kole a organizace Skolniho roku, zdkladni
orientace v ramcovych a Skolnich vzdéldavacich programech, v obsahu
vzdélavani v jednotlivych predmétech,

O specifika a potreby jednotlivych zaka se zdravotnim postizenim — indi-
vidudalni moznosti a schopnosti zaka, tvorba, realizace a hodnoceni IVP,
denni rezim, psychohygienické zasady vyucovani, vhodné formy pod-
pory zaka — vyuziti vhodnych metodickych materialt, didaktickych
a kompenzacnich pomucek, specidlni pristupy a metody préce, primé-
rené hodnoceni zdka, vhodné formy spoluprdce s rodinou zdka.

7. MOZNOSTI VYHLEDAVANI ASISTENTA PEDAGOGA

Zajistovani asistentt pedagoga se déje v misté obvyklym zplisobem.
Reditel §koly p#i ndboru novych pracovnikt vyuziva variantnich moznos-
ti:

O spoluprdce s nevladnimi neziskovymi organizacemi (NNO),

0 spoluprace s agenturami, napi. POHODA, Mame otevireno, HEVER,
Rytmus, které maji nabidkové letacky mimo jiné i na OS KU, maji své
supervizory nad pracovniky (vstupni pohovory, vypisy z trestniho rejs-
tiiku...)

O spolupréce s OS KU,
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kontaktt s uradem prace (predbézné vytipovani vhodnych pracovniki
pro oblast skolstvi),

spoluprédce s organy péce o dité (odbory socidlné pravni ochrany déti),
spolupréce s 1ékari — pediatry,

inzerce (nabidka i poptdavka v Ucitelskych novindch, regiondlnim tis-
ku, na mistnich vyvéskach...),

vyhldseni interniho konkursu,

kontakt na pedagogy — aktivni dichodce, studenty...

spolupréce se zdkonnymi zdstupci zdka,

vyuziti stavajicich zaméstnanci Skoly, predevS§im vychovatelti Skolni
druziny a Skolniho klubu,

vyuziti funkce ,bezpecnostniho pracovnika“ a ,pracovnika socidlni péce“.

USKALI A PODNETY PRI ZAVADENI FUNKCE
ASISTENTA PEDAGOGA

Vzhledem k variantnim moznostem pii zajistovani podplrnych asis-

tenénich sluzeb v Ceské republice se v praxi §kol objevuji nasledujici pro-
blémy:

O

O

OoOo

nezkusenost s obsazovdnim tymu soubézné pisobicich pedagogt
(31 vice) v jedné tridé

nestanovené nebo nejasné stanovené kompetence soubézné plisobi-
cich pracovniki v jedné tiidé

nejasné stanovené a vymezené ¢innosti asistenta pedagoga
absence metodické podpory asistenta pedagoga

nesystémové obsazovani mist asistentl pedagoga (nedostatek za-
jemct x mnozstvi uchazec¢t vybiranych ,internim konkursem®)
absence databaze zajemcu o funkci asistenta pedagoga (ve spolu-
préci s urady prace)

zarazeni nevhodnych a nekvalifikovanych asistenti pedagoga
nevhodné vyuzivani asistenta pedagoga ze strany rodiny zdka se
zdravotnim postizenim

reSeni situace, kdy zak asistenta z osobnich divodl ,neprijme”, ne-
chce k nému, mozna se ho boji...

problematika situace, kdy funkci asistenta zastava matka zdka
nevyuzivani funkce ,pracovnika socialni péée“ (viz MSMT &.
22 480/2006-14 Pravni vyklady ¢é. 3/2006)
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nevyuzivani funkce ,bezpec¢nostniho pracovnika“ (od 1. 1. 2006 roz-
Siteni katalogu praci u povoldni 1.6.11 — provadéni béznych ukont za-
mérenych na péci a dohled ve Skolském zarizeni ve vecernich a noc-
nich hodindch)

nebezpeéi zneuzivani podpurnych asistenc¢nich sluzeb tam, kde
détské schopnosti staci; raciondlné omezovat ,médné pojimanou zdle-
Zitost integrace s asistentem® vzhledem k véku a specidlnim vzdélava-
cim potrebam déti

problém zajisténi podplirnych asistenc¢nich sluzeb ve skolskych zarii-
zenich (Skolni druzina, Skolni klub...), Feseni pripraveno novelou skol-
ského zdakona

problém zajisténi podpurnych asistencnich sluzeb v pripravném stup-
ni zakladni s§koly specialni (Pripravny stupen je upraven v § 48a
Skolského zdkona, ale soucasné jesté nebyl vypustén z vyhlasky ¢. 108/
/2005 Sb., kde byl zakotven v § 17 jako Skolské uéelové zarizeni.
V soucasné dobé mohou pripravné stupné ptisobit ve smyslu instituce
zaloZené jako Skolské zarizeni — tedy podle § 120 $kolského zdkona
a § 17 vyhlasky ¢. 108/2005 Sbh. — nebo jako ,piilepek” ke $kole — podle
§ 48a skolského zdakona. Striktné z pravniho hlediska mohou asistenti
pedagoga plsobit v piipravném stupni zfizeném podle § 48a skol-
ského zakona, nikoli v pripravném stupni zfizeném jako skolské
ucelové zarizeni podle § 17 vyhlasky ¢. 108/2005 Sb. Tato ,,dvojko-
lejnost® bude odstranéna dnem nabyti G¢innosti novely vyhldsky ¢. 108/
/2005 Sb., kdy jiz nebude pripravny stupen mozno zridit jako Skolské
ucelové zarizeni.)

Praxe vsak doporucuje i zajimavé podnéty:

osvédcila se domluva nékolika rodi¢ud, predevsim rodicta déti s tézkym
zdravotnim postizenim, na platbé mzdy jednoho spole¢ného osobni-
ho asistenta ve tridé, kde jsou vzdélavany jejich déti (pomdha vsem
zaktm pri vzdélavani i dopravé do skoly),

pri sjedndvani sluzby osobniho asistenta je vhodné pozadovat o dané
osobé reference z minulych ptisobeni (napr. pred samostatnym svére-
nim ditéte ¢i vpusténim uvedeného pracovnika do doma&cnosti),

pri sjednavani funkce osobniho asistenta zvazit vhodnost pohlavi muz
/ Zena vzhledem k véku a potiebdam ditéte se zdravotnim postizenim,
funkce asistenta pedagoga by méla byt realizovand jako povinna praxe
absolventua strednich, vyssich odbornych a vysokych skol pedagogické-
ho zaméreni,

_99_



0 asistent pedagoga by mél mit moznost volného tvazku ve skole, ne
pouze v jedné tridé se zdravotné postizenym zdkem nebo zdky, tzn.
moznost ,rotovat” po tridach, ve kterych je ho zapotiebi,

0 asistent pedagoga by mél byt predstaven zaktm tridy i rodi¢tiim a mél
by byt sdélen zpusob jeho oslovovani (napi. pani asistentka Hana),

O funkce asistenta pedagoga musi byt zakomponovéana do pripravova-
nych standarda inkluzivniho vzdélavani (soucasna verze obsahu-
je 14 standardq, ¢. 9 se tyka podpurnych asistencnich sluzeb).

9. DOPORUCENY POSTUP PRI ZAVADENI FUNKCE
ASISTENTA PEDAGOGA

Rediteltm $kol se p¥i zajistovani podptrné sluzby asistenta pedagoga
doporucuje néasledujici postup:

1. Spoluprace se skolskym poradenskym zarizenim (PPP, SPC) -
ziskani podklada k zrizeni funkce asistenta pedagoga

Pred zarazenim zaka do rezimu specidlniho vzdélavani (v individudlni
integraci, ve skupinové integraci, ve specidlni Skole) reditel Skoly prostu-
duje, pripadné ve spolupraci se zakonnymi zastupci zaka zajisti
nezbytnou dokumentaci zaka, ulozenou nasledné v jeho katalogovém
listu a aktivné vyuzivanou pri prabézném hodnoceni vysledkt vzdélavani
zéka.

V pripadé, ze skolské poradenské zatizeni doporuci v ramci podptr-
nych opatieni asistenta pedagoga s konkrétnim rozsahem a navrzenym
obsahem nezbytnych sluzeb, reditel skoly realizuje prislusné kroky k za-
jisténi tohoto pracovnika.

2. Administrativni zajisténi funkce asistenta pedagoga — zadost

Reditel §koly na zékladé dokumentace zéka vypracuje zadost o sou-
hlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga ve své skole. Zddost ob-
sahuje ndzev a sidlo skoly, pocet zak a trid celkem, pocet zakl se special-
nimi vzdélavacimi potrebami, dosazené vzdélani asistenta pedagoga,
predpokladanou vysi platu nebo mzdy, zdtvodnéni potreby ziizeni funkce
asistenta pedagoga, cile, kterych chce reditel skoly zrizenim této funkce
ve Skole dosahnout, a napln prace asistenta pedagoga.

Reditel $koly zasle kompletni zddost se viemi vyse uvedenymi udaji
prislusnému OS KU, ktery si muiZze stanovit konkrétni terminy p#ijiméni

- 30 -



a vyrizovani uvedenych zadosti vzhledem k nadchéazejicimu skolnimu roku.
Reditelé §kol z#izovanych MSMT a §kol cirkevnich ziizovatelt zasilaji
uvedené zddosti pribézné behem roku MSMT, odboru specidlniho vzdslé-
vani.

V pripadé kladného vyrizeni zadosti bude rozsiren pocet pedagogic-
kych pracovnikti Skoly o nové zrizené misto asistenta pedagoga.

3. Ekonomické zajisténi funkce asistenta pedagoga

Soubézné s administrativnim zabezpecovanim funkce asistenta peda-
goga zajistuje reditel skoly i ekonomické nalezitosti pro zrizeni této nové
funkce. Financ¢ni zalezitosti projednava s obci s rozsifrenou ptsob-
nosti popripadé s krajskym tGradem pri standardnim dohodova-
cim Fizeni k rozpoctu skoly pro dany kalendarni rok.

V pripadé skol soukromych a cirkevnich zrizovatelt 1ze finanéni pro-
stredky pro zabezpeceni zvySeného pozadavku na nové funkce asistenta
pedagoga ziskat z dotaénich projektit MSMT. Stdle vice se téz uplatiiuji
moznosti ¢erpani z ESF.

4. Personalni zajisténi funkce asistenta pedagoga

Pri vybéru pracovnika, ktery bude vykonavat funkeci asistenta pedago-
ga, vychazi reditel skoly ze specifickych vzdélavacich potieb déti, zaka
nebo studentd se zdravotnim postizenim a konkrétnich podminek skoly.

Vyhledavani vhodnych pracovnikti véetné kontaktt na potencionalni
uchazece se doporucuje realizovat s predstihem tak, aby funkce byla usta-
novena nejpozdéji s prijetim zdka do rezimu specidlniho vzdélavani.

Zajistovani asistentt1 pedagoga se déje v misté obvyklym zpu-
sobem (spoluprace s urady prace, nestatnimi neziskovymi organizacemi,

OS KU..)).

5. Uvedeni asistenta pedagoga do zaméstnani

Reditel skoly zajisti pro asistenta pedagoga pracovni smlouvu se sta-
novenim doby pracovniho poméru, miry piimé pedagogické cinnosti,
s prislusnou naplni prace a platovym zarazenim.

Pokud je pracovni pomér sjednavan na dobu urcitou, doporucuje se
vyuzit prislusnych ustanoveni zakoniku prace a zvlastni povahu prace
asistenta pedagoga vazat na konkrétni diivody, napr. dobu, po kterou se
predpoklada vzdélavani zaka se zdravotnim postizenim ve Skole.

Nasledné reditel seznami asistenta pedagoga s prostredim skoly, pti-
slusnymi pravnimi i internimi predpisy, predevsim skolnim radem a na-
lezitostmi BOZP. Konkrétné, nejlépe pisemnou formou, stanovi kompe-
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tence asistenta pedagoga ve vztahu k tridnimu uciteli, uciteltim odbor-
nych predméti, pripadné osobnimu asistentu ¢i dal§im pracovniktim sou-
bézné plisobicim v dané tridé. Zajisti seznameni asistenta pedagoga s di-
tétem, Zdkem nebo studentem se zdravotnim postizenim a jeho zdkonnymi
zastupci.

Reditel umozni asistentovi pedagoga ditikladné prostudovéni osobni
dokumentace ditéte, zdka nebo studenta se zdravotnim postizenim, kte-
rému bude zabezpecovat pomoc pri vzdélavani a zajisti mu moznost kon-
zultaci a metodické podpory v ramci $koly i na pracovisti Skolniho pora-
denského pracoviste.

6. Dalsi vzdélavani asistenta pedagoga

Pokud asistent pedagoga nespliuje piislusné pozadavky na odbornou
kvalifikaci, zajisti mu reditel Skoly studium v akreditovaném vzdéla-
vacim programu prislusného obsahu i rozsahu.
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10. PRILOHY

10.1Informace MSMT ¢&j. 14 453/2005-24 - (Véstnik
MSMT ¢. 10/2005)

I. Obecné ustanoveni

Informace popisuje funkce asistenta pedagoga pro zaky se zdravotnim
postizenim a asistenta pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim,
predstavujici podptirné sluzby umoznujici kvalitnéjsi vzdélavani mnohym
zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

II. Asistent pedagoga pro zaky se zdravotnim postizenim

1. Specidalnépedagogické centrum nebo pedagogicko-psychologicka po-
radna stanovi do podkladd, tykajicich se zajisténi asistenta pedagoga,
nezbytny ¢asovy rozsah jeho podpory véetné doporucené pracovni naplné.

2. Podptrna sluzba asistenta pedagoga se doporucuje uprednostnit
v prvnich tridach skoly, v dalSich postupnych roc¢nicich se predpoklada
postupné omezovani asistencni sluzby v souladu s vékovym i socidlnim
osamostatnovanim zakd. Rozhodujici je vsak aktudlni stav zakt se zdra-
votnim postizenim, jejich individudlni potieby a z nich vyplyvajici potie-
ba podpory asistenc¢ni sluzbou.

3. Napln prace asistenta pedagoga pro dany skolni rok stanovi reditel
skoly. Ten téz jednoznacné urci prislusné kompetence vSem pedagogic-
kym pracovniktim, kteri soubézné zabezpecuji vychovné-vzdélavaci ¢in-
nost ve tridé, oddéleni nebo vychovné skupiné?). Doporucuje se, aby vzdé-
lavaci ¢innost 7idil ucitel vyucovaciho predmétu, ktery koordinuje ptisobeni
dalsich spolupracovnikti — dalsiho ucitele nebo vychovatele ve tridé a asi-
stenta pedagoga tak, aby vzdélavani svérenych zakt véetné zdka / zaka
se zdravotnim postizenim probihalo co nejuc¢innéji.

v vy

ho postizeni, vzdélavanému prevazné podle dosud platného Rehabilitac-

2§ 8 odst. 6 vyhldsky ¢. 73/2005 Sb., o vzdéldvdni déti, Zdku a studentil se specidlnimi
vzdeldvacimi potrebami a déti, Zaku a studenttc mimorddné nadanych.
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niho vzdélavaciho programu?®), podptirné sluzby pii kompenzaci jeho zne-
vyhodnéni v rdamci plnéni obsahu daného programu.

III1. Asistent pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim

1. Asistenta pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim lze usta-
novit zejména pro zdky z rodinného prostredi s nizkym socidlné-kultur-
nim postavenim. Je vhodné, aby asistent pedagoga dobre znal prostiedi,
z néhoZ v prevazné vétsiné Zaci pochéazeji, napr. z romské komunity.

2. Hlavnimi cili ¢innosti asistenta pedagoga pro zdky se socidlnim zne-
vyhodnénim jsou podporit optimalni socidlné-kulturni integraci zaka do
skolniho prostiedi a do spolecnosti.

3. Ndpln prace asistenta pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodné-
nim stanovuje reditel skoly s ohledem na cile vzdélavani zaka se specidl-
nimi vzdélavacimi potirebami. Hlavni ¢innosti asistenta pedagoga je pe-
dagogicka asistence ucitelim pri vyuce, pomoc zaktm a jejich rodi¢tim pri
aklimatizaci na skolni prostredi, zapojeni kulturné specifického prostredi
zaku do vzdéldavaciho procesu ve Skole, pomoc Zaktiim pii pripravé na vyu-
¢ovani, spoluprace s ucitelem pii komunikaci s rodici zaktd a s komunitou
v misté skoly.

4. Asistent pedagoga musi v rdmeci ziskani odborné kvalifikace*’ absol-
vovat studium pedagogiky v rozsahu nejméné 80 hodin ve vzdélavacim
zarizeni s akreditovanym programem, kde mu budou poskytnuty zdklad-
ni informace o jeho ¢innosti.

IV. Platové zarazeni a prima pedagogicka ¢innost asistenta peda-
goga

1. Platové zarazeni asistenta pedagoga ve Skoldch zrizovanych stdatem,
krajem, obci a svazkem obci ve smyslu narizeni vlady ¢. 469/2002 Shb., ve
znéni narizeni vlady ¢. 331/2003 Sb., katalog praci ¢. 2.16.3, se uskutec-

3 Rehabilitacni vzdéldvaci program pomocné skoly &. 15 988/2003-24 (Vestnik MSMT
¢ 8/2003).

Y § 20 pism. e/ a § 22 odst. 1 pism. b/ zdkona & 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovni-
cich a o zmeéné nékterych zdkonti.
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kace. Platové zarazeni je mozné od 4. do 8. platové tridy podle pozadavku
skoly a Skolského zarizeni na ndroc¢nost vykondvané prdce. Asistent pe-
dagoga je pedagogickym pracovnikem, proto mu naélezi platovy tarif podle
prilohy ¢. 2 narizeni vlady ¢. 330/2003 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd,
a 8 tydnu dovolené.

2. Miru primé pedagogické ¢innosti stanovi asistentu pedagoga reditel
Skoly nebo skolského zatizeni v rozpéti 20 az 40 hodin tydné ®’ podle po-
treby Skoly ¢i Skolského zaiizeni.

PaedDr. Jaroslav Miillner
naméstek ministryné

10.2 Priklady naplni prace asistenta pedagoga

Doporuceni pro ¢innost asistenta pedagoga u déti, zaka
a studentt1 s poruchou autistického spektra (PAS)

(zpracovaly: PaedDr. Véra Cadilovd, Mgr. Zuzana Zampachovd)

Asistenta pedagoga doporucujeme, pokud ocekavame, ze kvuli social-
né komunikaénimu handicapu a porucham v socidlnim prizptsobovani
zaka s diagnézou poruchy autistického spektra by mohlo dojit k selhdni
v procesu vzdéldvdni formou integrace. Asistent pomaha naplnovat
vzdélavaci cile, zajistuje ditéti predvidatelnost zmén, upravuje
ucebni material tak, aby byl pro dité 1épe pochopitelny, jisti cha-
pani verbalnich instrukci, hlavné hromadnych pokynti, pripra-
vuje zaka na prechody v ¢innostech, resi individualné problémo-
vé chovani. Vénuje zvysenou pozornost nacvikiim komunikacnich
a socialnich dovednosti. Asistent vede zaka a u¢i ho samostatnos-
ti.

Castym problémem je prilisna péce asistenta, kterd zabranuje rozvoji
samostatnosti u ditéte. Ukolem poradenského pracovnika je rozhod-
nout, zda pro aspésné vzdélavani je asistent zapotrebi, po jak dlou-
hou dobu v prubéhu vyucovani, pripadné pro kolik déti mtize asistent
pracovat. Asistenta pedagoga doporucujeme v pripadé tézsi symptomati-

% Priloha Narizeni vlddy ¢. 75/2005 o primé pedagogické ¢innosti.
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ky PAS (poruchy aktivity a pozornosti, poruchy chovani, v pripadé vyraz-
néjsich obtizi v komunikaci a socidlnim chovéani, pri vyrazné nesamostat-
nosti, pri vyskytu zvldastniho chovani a pii slabsich mentdlnich schopnos-
tech). Vétsina déti s PAS potiebuje asistenta prinejmensim v urcitém obdobi
skolni dochdzky.

Napln prace asistenta pedagoga

1. Za dulezité v naplni prace asistenta pedagoga u integrovaného ditéte
s Aspergerovym syndromem do MS povazujeme:

Prima prdce:

podil na budovani sebeobsluznych dovednosti,

podil na zvladnuti a dodrzovani denniho rezimu a orientaci v prostoru,

podil na vytvareni pracovniho chovani,

podil na budovani priméreného vztahu k vrstevniktim (véetné nacvika

kooperativni hry) i k dospélym véetné primérené socidalni komunikace,

0 podil na rozvijeni a praktickém vyuzivani komunikace,

0 podil na budovani ucelného vyuzivani volného casu.

Organizace a dokumentace:

0 podil na zpracovani dokumentace ditéte (IVP, denni zdznamy, hodno-
ceni apod.),

0 podil na zajisténi kontaktu s rodinou a prislusnym poradenskym pra-
covistém,

0 podil na pripravé pomucek pro konkrétni ¢innosti, vizualizaci a pro-
storové usporadani.

Vzdeéldvdni:

O dalsi vzdélavani v oblasti vychovy a vzdélavani déti s PAS.

Asistent pedagoga pracuje ve tridé pod vedenim ucitele a je soucasti
pedagogického tymu. Pouze tymova prace muze zajistit dobré podminky
pro vychovu a vzdélavani integrovaného ditéte. Je treba zdtraznit, Ze asi-
stent pedagoga vzdy pracuje dle pokynu konkrétniho pedagoga. Ucitel
v prislusné tiidé MS sestavuje IVP, odpovédnost za konkrétni postupy pii
intervenci a komunikaci se vSemi zainteresovanymi stranami vsak pii-
slusi rediteli Skoly.

Iy I

2. Za dutlezité v ndplni prace asistenta pedagoga u integrovaného zdka
s Aspergerovym syndromem do ZS povazujeme:

Prima prdce:

0 podil na budovani sebeobsluznych dovednosti,

0 podil na zvladnuti pouzivani denniho rezimu a orientaci v prostoru,

0 podil na vytvareni pracovniho chovani,
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0 podil na budovani priméreného vztahu k vrstevniktim (véetné nacvika
kooperativni hry) i dospélym vcetné primérené socidlni komunikace,

0 podil na rozvijeni a praktickém vyuzivani komunikace,

0 podil na budovani Gcéelného vyuzivani volného c¢asu.

Organizace a dokumentace:

0 podil na zpracovani dokumentace ditéte (IVP, denni zdznamy, hodno-
ceni apod.),

0 podil na zajisténi kontaktu s rodinou a prislusSnym poradenskym pra-
covistém,

0 podil na pripravé pomucek pro konkrétni ¢innosti, vizualizaci a pro-
storové usporadani.

Vzdeldvdni:

O dalsi vzdélavani v oblasti vychovy a vzdélavani déti s PAS.

Asistent pedagoga pracuje ve tiidé pod vedenim ucitele a je soucasti
pedagogického tymu. Pouze tymova prace muze zajistit dobré podminky
pro vychovu a vzdélavani integrovaného ditéte. Je tireba zdtraznit, zZe asi-
stent pedagoga vzdy pracuje dle pokynd konkrétniho pedagoga. Ucitel
v piislusné t¥idé ZS sestavuje IVP, odpovédnost za konkrétni postupy pii
intervenci a komunikaci se vSemi zainteresovanymi stranami vsak pri-
slusi rediteli skoly.

3. Na stiedni skole jiz predpokladdame, Ze student s Aspergerovym syn-
dromem bude schopen zvladnout vyuku viceméné samostatné, avSak
v radé ukont, které se vzdélavanim bezprostiedné souviseji, potiebuje
pomoc. Asistent pedagoga se stava nezbytnou soucdsti pozitivniho prua-
béhu vzdélavani. Pristup ke studentovi zde musi byt nastaven spiSe
jako pomoc ve slozitych situacich, nez jako direktivni kladeni pozadav-
k1, stejné tak jako se pomoc nesmi stat sluzbou studentovi. Za dalezi-
té v ndplni préce asistenta pedagoga u integrovaného zdka do SS po-
vazujeme:

Primd prdce:

0 pomoc pri zvladnuti orientace v prostoru,

0 pomoc pri budovani priméreného vztahu k vrstevniktim i k dospélym
veetné primérené socidlni komunikace,

0 pomoc pri navazani kontaktu a praktickém vyuziti komunikace,

0 pomoc pri zvladnuti organizacni stranky uceni (zdpisy domacich uko-
I, pomucek, zdpisy o organizovani Skolnich akeci, pomoc pri uklidu
pomucek a dalsich osobnich véci, upozornéni na zmény v organizaci
skoly, planovani zkouseni, pisemnych praci apod.)

0 pomoc pfi organizaci volného casu,

- 37—



0 pomoc pri aplikaci naucenych védomosti do praxe.

Organizace a dokumentace:

0 podil na zpracovani dokumentace studenta (IVP, denni zdznamy, hod-
noceni apod.),

O podil na zajisténi kontaktu s rodinou a prislusnym poradenskym pra-
covistém,

0 podil na pripravé pomucek pro konkrétni ¢innosti, vizualizaci a pro-
storové usporadani.

Vzdeéldvdni:

0 dalsi vzdélavani v oblasti vychovy a vzdélavani zakl a studentt s PAS.
Asistent pedagoga pracuje ve tridé pod vedenim vyucujiciho, pii reSeni

organizacnich véci s tridnim ucitelem a je soucasti pedagogického tymu.

Pouze tymova prace muze zajistit dobré podminky pro vychovu a vzdéla-

véni integrovaného studenta. Uéitel v piislusné t¥idé SS sestavuje IVP,

odpovédnost za konkrétni postupy pri intervenci a komunikaci se vSemi

zainteresovanymi stranami vSak prislusi rediteli Skoly.

Funkce asistenta pedagoga ve stredni Skole vyzaduje hodné taktu
a tolerance, pomoc studentovi musi byt ¢asto nendpadna a postavend na
vzdajemném respektovani se.

Priklady pracovni naplné asistenta pedagoga ve tridé / sku-
piné, kde je vzdélavano dité, zak, student s télesnym posti-
zZenim

(Zpracovala Mgr. Vanda Korandovd)

a) Cinnost vymezena v NARIZENI VLADY ¢&. 222/2010 Sb., o kata-
logu praci ve verejnych sluzbach a spravé (Gc¢innost od 1. 10.
2010) odpovidajici zarazeni do platové tridy

b) Dalsi ¢innosti vykonavané asistentem pedagoga:

O zajistuje individudlni pomoc détem / Zdkum / studentum pri zaclerio-
vdni se a prizptisobeni se skolnimu prostredi

O zajistuje individudlni pomoc Zdkum pri zprostredkovdni ucebni ldtky
pod vedenim pedagoga

O zajistuje pomoc pedagogickym pracovnikiim pri vychovné-vzdéldvacich
¢innostech
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o OO

Oooooogog OooOo

o

zajistuje pomoc pri komunikaci mezi ditétem / Zdkem / studentem
a pedagogy a mezi vrstevniky

zajistuje pomoc pri spoluprdci se zakonnymi zdstupci

zajistuje pomoc pri zkvalitriovdni spolecenského chovdni ditéte / Zdka
/ studenta, provddi trénink upravy chovdni

zajistuje pomoc pri vytvdreni Zivotnich ndvykt ditete / Zdka / studenta
sebevzdéldvd se, ucastni se vzdéldvacich akci, semindri

zajistuje a zodpovidd za bezpecnost déti / Zdaki / studentt

zajistuje pomoc ditétt / Zdkovi / studentovi a pedagogtim Skoly pri pri-
pravé pomticek na vyuku

poskytuje podporu Zdkovi / studentouvt o prestdvkdch

doprovdzi dité / Zdka / studenta na akce organizované skolou

ve spoluprdci s pedagogem se pokousi o primérenou reedukact a kom-
penzaci obtizi, které vyplyvaji ze zdravotniho znevyhodnéni ditéte / Zdka
/ studenta

Specifické ¢innosti:

asistence pri pripravé a uklidu pomiicek na vyucovdni

asistence pri zdpisu texti

asistence pri cetbé a porozuméni textu (zpétnd vazba)

asistence pri opakovdni a prohlubovdni uciva

asistence pri prdci, kterd vyZaduje vyssi koncentraci pozornosti a grafo-
motorickou presnost

asistence pri manipulact s predméty

asistence pri pouzivdni kompenzacnich pomiicek

zajistuje aktivizaci izolovanych schopnosti ditéte / Zdka / studenta
asistence pri komunikaci (alternativni komunikace) a ndcvik

d) Détem / zaktim / studenttim s tézkym télesnym postiZzenim asi-

O

OO

s o |

stent pedagoga zajistuje:

polohovdni ditéte / Zdka podle antispastickych vzorcu, striddni pozice
U prostoru

vertikalizace, podpora pohybu a chiize

masdze, bazdlni stimulace, mickovdni, kartdcovdni a stimulace konde-
tin

orofacidlni stimulace (ndcvik sdni, polykdni), smyslovd stimulace
presuny a prenosy ditéte / Zdka / studenta

ndcvik hygieny

ndcvik jidla

ndcvik sebeobsluhy, samostatnosti
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ndcvik jemné a hrubé motoriky

ndcvik presunt na a z voziku

ndcvik pohybu na voziku, ovldddni voziku, choditka

ndcvik manipulace se skluznou deskou

ndcvik pouZivdni specidlnich kompenzacnich pomticek pro télesné po-
stizené

o o A o

e) Studentiim s télesnym postizenim ve stirednich skolach asis-
tent pedagoga dale zajistuje:

O asistenct pri manipulact s vyukovymi a testovymi materidly, psacim
ndcinim a kompenzacnimi pomuckami

O asistenci pri orientact v testovych materidlech

O asistenci pri zdpisu testovych odpovédi

O v pripade, Ze student v disledku svého handicapu nemuiZe pracovat
s testovymi materidly, je asistent pedagoga zprostredkujicim komuni-
kacnim ¢ldnkem mezi studentem a zkousejicich

O pomdhd studentovi prekonat vnejsi prekdzky pri zkouskdch

Piiklady doporuceni SPC ke ziizeni funkce asistenta peda-
goga
(poskytla Mgr. Ilona Dohnalovd)

Zak: Dat. narozeni:

Dg.: Tézké zrakové postizeni (nevidomy)
Mira podptrnych opatieni: VYSOKA )
Forma integrace zZdka: SKUPINOVA INTEGRACE

Vyse uvedena diagnéza opraviiuje k poskytovani pedagogické asisten-
ce v celkovém rozsa}hg: 26 HOD. TYDNE, dle dobihajiciho vzdélavaciho
programu OBECNA SKOLA v predmétech:

1. cesky jazyk 7 hod.
2. matematika 5 hod.
3. prirodovéda 2 hod.
4. vlastivéda 2 hod.
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5. hudebni vychova 2 hod

6. vytvarna vychova 2 hod.
7. pracovni ¢innosti 1 hod.
8. télesna vychova 2 hod.
9. cizi jazyk 3 hod.

Zpusob poskytovani pedagogické asistence:

vyuka je provdadéna v bodovém pismu — Braillovo pismo

Ad 1 — préce s zdkem dle pokynt TU, priprava materiali — prepis do
Br., priprava hmatovych pomucek, uvoliovaci grafomotorické cviky, na-
cvik psani podpisu v ¢ernotisku

Ad 2 — préce s zdkem dle pokynt TU, priprava materiali — prepis do
Br., prapravna grafomotoricka cviceni, vyroba nazornych pomucek, upev-
novani vytvorenych predstav o ¢islech, primd pomoc pri zvladani uciva —
pomoc se zajisténim optimédlnich ndzornych pomucek a jejich vyuziti
v piimé praci s zakem, ndcvik a upevnovani vyuzivani alternativnich fo-
rem reSeni matematickych problému, prima podpora pii upeviovani ori-
entace na plose, primd podpora pri vyuzivani didaktickych her, prima
pomoc pii manipulaci s ndzornymi pomuckami, zajistovani prabézné ak-
tivizace pozornosti

Ad 3, 4 — préce s Zdkem dle pokynt TU, priprava materialt — prepis do
Br., priprava nazornych hmatovych pomticek, vyuziti tyflografickych ob-
razku

Ad 5 - rozvijeni rytmického citéni, primd podpora pri vyuzivani na-
stroji hudebni i nehudebni povahy, piima pomoc pri ndcviku hudebné
pohybovych a tanecnich prvkl, dechova a hlasova cviceni, rozvijeni slu-
chového vnimani

Ad 6 — priprava vhodného vytvarného hmatového materidlu, individu-
alni prace s vyuzitim citového prozitku a predstav, prima podpora pii po-
uzivani vytvarného materialu, nacvik a zkvalithiovani zachdzeni s ntzka-
mi, piim& podpora pri ¢innostech typu lepeni, vytrhavani, malba, pomoc
pri vyuziti netradi¢nich technik, prima podpora pri vytvareni prostoro-
vych vytvarnych vyrobka

Ad 7 — prima podpora pii nacviku pracovnich dovednosti, ndcvik pou-
zivani raznych nastroji, ndcvik pouzivani technickych pristroja, prima
podpora pri rozvijeni praceschopnosti zdka

Ad 8 — prim4d pomoc se slovni instruktdzi pri ndcviku pohybovych ¢in-
nosti, cviki, rozvijeni prostorové orientace v makroprostoru, zajisténi bez-
pecnosti, chiize a béh za zvukovym signdlem, vytvareni ozvucenych pie-
kazkovych drah
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Ad 9 — podpora pri zvladani uciva, priprava materialti — prepis do Br.
Platnost doporuceni funkce ped. asistenta: sk. rok 2007/2008
Konzultant SPC — jméno a kontakt:

A% dne podpis reditele

Zak: o Dat. narozeni:
Vzdélavan v 6. roéniku ZS: ZS.............

Dg.: Soubézné postizeni vice vadami — autismus, tézké zrakové
(nevidomy), stiredné tézké mentalni, tézké télesné

Mira podpurnych opatreni: VELMI VYSOKA
Forma integrace zaka: INDIVIDUALNI INTEGRACE
Vyse uvedena diagnéza opravnuje k poskytovani pedagogické asisten-

ce v celkovém rozsahu: 22 HOD. mNE, dle dobihajictho vzdélavaciho
programu ,REHABILITACNI VZDELAVACI PROGRAM® v predmétech:

1. rozumova vychova 5 hod.
2. smyslova vychova 4 hod.
3. pracovni a vytvarnd vychova 3 hod.
4. hudebn4d a pohybova vychova 3 hod.
5. rehabilitacni TV 5 hod.
6. Disponibilni dotace 2 hod.

Zpusob poskytovani pedagogické asistence:

1. pedagogicka asistence je nezbytné nutna béhem vSech vyucovacich
hodin i béhem prestdavek, béhem vSech ¢innosti primo i nepiimo souvi-
sejicich se vzdélavanim

2. v dobé vyucovdni — prima individudlni prace s zdakem dle pokynt TU,
prace s zakem v rezimu kédovanych ukolt, zajisténi vizualizované
a strukturované podoby jednotlivych vyukovych situaci (nejen v hlav-
nich vyukovych predmétech, ale i béhem vychov a doplnovaci hodiny),
uprava ukold s ohledem na potieby Zdka s dg. autismus, ndcvik ¢in-
nosti dle procesudlnich schémat, primd dopomoc pri uzivani struktu-
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rovaného denniho rezimu, piima dopomoc pri uzivani specidlniho vyu-
kového software, aktivni spoluprdce s TU pri takovém zajisténi aktu-
dlnich podminek béhem kazdé jednotlivé hodiny, aby se predchdzelo
situacim stresujicim zdka a vzniku nechténych projevii chovani

3. v dobé prestdvek — ndcvik socidlnich dovednosti, nacvik komunikac-
nich dovednosti pri styku s vrstevniky i dospélymi lidmi ve Skole, na-
cvik strategii zvladani atypickych situaci

4. béhem nepravidelnych aktivit — zajisténi specidlnich potieb zdka pri
pohybu mimo budovu skoly (napfr. pii Skolnich vyletech, exkurzich,
vychazkach, plaveckém vycviku), ndcvik strategii zvladdani béznych
socidlnich situaci

5. jiné — pomoc Zdkovi pri adaptaci na podminky, které jsou mu poskyto-
vany ze strany intaktni populace, nacvik nejraznéjsich dovednosti di-
lezitych z hlediska dlouhodobé socidlni funkénosti zdka

6. ¢innosti vyplyvajici z poruchy zraku — procvi¢ovani uziti kompenzac-
nich smysll, cviceni orientace v prostoru
Platnost doporuceni funkce ped. asistenta: na sk. r. 2007/2008

Konzultant SPC — jméno a tel. kontakt:
A% dne podpis reditele

Zak: Dat. narozeni:

Vzdélavan v 2. roéniku ZS: ZS .........

Dg.: tézké postizeni télesné (imobilni)
Mira podptrnych opatieni: ~ VYSOKA

Forma integrace zaka: INDIVIDUALNI INTEGRACE

Vyse uvedena diagnéza opravnuje k poskytovani pedagogické asisten-
ce v celkovém rozsahu:

20 HOD. TYDNE, dle dobihajicitho vzdélavaciho programu ZAKLAD-
NI SKOLA v piredmétech:
1. ¢esky jazyk 10 hod.
2. matematika 5 hod.
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3. prvouka 2 hod.

4. hudebni vychova 1 hod
5. vytvarna vychova 1 hod.
6. pracovni ¢innosti 1 hod.

Zpusob poskytovani pedagogické asistence:

Ad 1 - priprava pracovnich sesitd, rozvoj a zpresnovani sluchového
a zrakového vnimani, rozvoj fonematického sluchu, individualni podpora
s upevinovanim vyvozeného uciva, nacvik jemné vizuomotorické koordi-
nace, grafomotoricka cviceni, priméa pomoc pri vyuzivani specidlniho vyu-
kového softwaru, zajistovani prabézné aktivizace pozornosti

Ad 2 — priprava pracovnich seSitt (Uprava, zvétSovani tisku...) prima
pomoc pii zdznamech, primd pomoc pri zvladdani uciva — pomoc se zajisté-
nim optimalnich ndzornych pomtcek a jejich vyuziti v primé praci s za-
kem, ndcvik a upevinovani vyuzivani alternativnich forem reSeni mate-
matickych problému, priméa podpora pri upeviovani orientace na ploSe,
prima podpora pri vyuzivani didaktickych her, primd pomoc pii manipu-
laci s ndzornymi pomutickami, zajiStovani prubézné aktivizace pozornosti

Ad 3 — pomoc pri porizovani zdznamu, primd pomoc pri manipulaci
s ndzornymi pomuckami, piima pomoc pri zvladani uciva

Ad 4 - rozvijeni rytmického citéni, primd podpora pri vyuzivani na-
stroji hudebni i nehudebni povahy, pomoc s upevitovanim znalosti text
pisni, primd pomoc pri nacviku hudebné pohybovych prvka, dechova
a hlasova cviceni, rozvijeni sluchového vniméni

Ad 5, 6 — prima podpora pri pouzivani vytvarného materidlu, nacvik
zachdzeni s ntizkami, piim& podpora pri ¢innostech typu lepeni, vytrha-
vani, malba, pomoc pii vyuziti netradi¢nich technik, prima podpora pri
vytvareni prostorovych vytvarnych vyrobku.

Platnost doporuceni funkce ped. asistenta:  na k. r. 2007/2008

Konzultant SPC — jméno a tel. kontakt:
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Asistent pedagoga u zaka s poruchou autistického spektra
(PAS)

(poskytla Mgr. Markéta Jirdskovd)

Asistent pedagoga vzdy pracuje pod metodickym vedenim pe-

dagoga - tridniho ucitele nebo ucitele odbornych predméta, kte-
ry zodpovida za prabéh i vysledky vzdélavani.

Navrh ¢innosti

pracuje podle pokynt vyucujiciho a dle individudlniho planu ditéte
s PAS

asistuje pri vSech vyucovacich hodinach, kdy je nutna pedagogické asi-
stence u ditéte (dle doporuceni SPC)

dopomaha pri socidlnim zacletiovani se ditéte s PAS do kolektivu tridy
a Skoly

dopomaha ditéti s pripravou ucebnich pomucek na hodinu dle metodi-
ky strukturovaného uceni

vytvari pro dité ve spolupraci s vyucujicimi denni rezimy a procesudlni
schémata

vytvari pro dité dle pokynt vyucujicich specidlni metodické pomucky
dle metodiky strukturovaného uceni

strukturuje jednotlivé ¢innosti v souladu s organizaci vyucovaci hodi-
ny ze strany vyucujiciho (sled ¢innosti béhem vyucovaci hodiny, struk-
turovani slovnich uloh, slohovych praci apod.)

sleduje vyuku a upozornuje dité na pokyny vyucujiciho (prace na tabu-
li, ve skupindch apod.)

dopomadhad s manipulaci s u¢ebnimi pomutickami béhem vyuky
provadi dopomoc pri ovérovani znalosti — vzajemnda komunikace mezi
ucitelem a zdkem; pri pisemném ovérovani znalosti dopomédha4 se struk-
turalizaci testd ¢i ovérovacich materialt

dopomaha se strukturovanim zdznamu probirané latky

provadi nacvik zdznamu ucebnich povinnosti pro domaci prostredi
provadi nacvik presunu ditéte do jinych uceben podle potieby vyucuji-
ciho

asistuje pri plaveckém ¢i jiném télovychovném vycviku — strukturuje
jednotlivé ¢innosti dle metodiky pro zdky s PAS

asistuje pri jednotlivych programech — vylety, kulturni akce a pri po-
bytu ve skole v prirodé pecuje o uréené déti celodenné (strukturuje
¢innosti, vytvari denni rezimy apod.)
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dle potreb provadi s ditétem ndcvik stolovani, ndcvik hygienickych
ndvyku a prevlékdni

v pripadé potieby muze reditelka nebo zastupkyné reditelky rozhod-
nout o prerazeni asistenta do jiné tridy

dodrzuje pracovni rad skoly, Skolni rad a vnitini pokyny

dodrzuje predpisy BOZP a PO, veskeré zdavady na pracovisti nahlasi
nadrizenému

je povinen udrzovat v diskrétnosti osobni data, diagnézy, zavéry 1ékar-
skych a psychologickych vySetreni, pedagogickych zavéra a socidlnich
Setreni, se kterymi byl pii své prdci seznamen

Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou:

individudlni pomoc zaktim pri zaclenovani se a prizptasobovani se skol-
nimu prostiedi

individudlni pomoc zaktm pii zprostiedkovani ucebni latky

pomoc pedagogickym asistentiim pracovnikim skoly pii vychovné
a vzdélavaci ¢innosti

pomoc pri vzajemné komunikaci pedagogu se zaky a zaki mezi sebou
pomoc pri spolupraci se zdkonnymi zastupci zaka

Stanoveni naplné prace asistenta pedagoga spada do kompeten-
ce reditele skoly.
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